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NÉO MOB’IN

Néo Mob’in, plateforme de Mobilité du Maine-et-Loire est portée par 
AFODIL depuis 2015, en réponse à un besoin identifi é et se positionne 
en tant qu’expert et passerelle à la mobilité entre le public et les par-
tenaires / opérateurs. Elle est le fruit d’une collaboration étroite entre 
les différents acteurs du Maine-et-Loire (collectivités locales, partenaires 
fi nanceurs, têtes de réseaux, chambres consulaires, structures d’inser-
tions…).
Pour mettre en œuvre notre action sur le territoire, nous mobilisons des 
crédits du Fonds social européen. Ainsi nous proposons une offre diffuse, 
harmonisée et innovante pour que tous les habitants du Maine-et-Loire 
en démarche d’insertion professionnelle puissent accéder à une mobi-
lité autonome et pérenne, adaptée à leurs besoins et à leurs attentes.
Le projet de la Plateforme est en adéquation avec le projet associatif de 
l’association AFODIL qui lutte contre les exclusions et les discriminations.

LES MISSIONS

Informer sur l’offre de mobilité et sensibiliser les professionnels sur les en-
jeux liés à la mobilité et ainsi favoriser la communication auprès des pu-
blics accompagnés.

Accompagner et former les publics pour faciliter leur insertion profes-
sionnelle en levant les freins mobilités en prenant en compte leurs com-
pétences, leurs besoins et leurs projets afi n de leur proposer des parcours 
adaptés et progressifs vers la mobilité la plus autonome et complète 
(utilisation des transports en commun, 2 roues, voitures sans permis, voi-
tures permis B, co-voiturage, utilisation des GPS piètons….)

Accompagner les parcours permis B en lien avec les auto-écoles et 
mettre en place des parcours de conduite supervisée avec des accom-
pagnateurs bénévoles sur des véhicules appartenant à AFODIL.

PLATEFORME TÉLÉPHONIQUE
ET RÉUNION D’INFORMATION DÉDIÉES 
AUX PROFESSIONNELS DE L’INSERTION ET DE LA MOBILITÉ

DIAGNOSTICS ET ATELIERS MOBILITÉ POUR LES PUBLICS 
EN INSERTION PROFESSIONNELLE

ACCOMPAGNEMENT ET SOUTIEN À L’APPRENTISSAGE
DU PERMIS DE CONDUIRE
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NÉO MOB’IN

Améliorer la connaissance des besoins des publics afi n d’identifi er les 
manques et les améliorations à apporter à l’offre de mobilité sur l’en-
semble des territoires.

UNE ÉQUIPE DÉDIÉE AU PROJET
POUR COUVRIR UN TERRITOIRE DÉPARTEMENTAL

Quatre Conseill.er.ères en Mobilité Insertion (CMI) sont mobilisé.es sur le 
dispositif Néo Mob’In afi n de couvrir le territoire de Maine-et-Loire de 
façon suivante : Angers/Saumur, Angers/Segré, Cholet, Angers/Saumur. 
L’action se décline sur l’ensemble du territoire départemental prenant 
en compte ses spécifi cités tout en garantissant une cohérence d’inter-
vention.
Une personne a été recruté en 2019 afi n de prendre en charge l’accueil 
et les procédures de suivis des participants liées au fi nancement du FSE.
Le projet est chapeauté par une coordinatrice.

UN RÉSEAU DE PARTENAIRES SUR LE TERRITOIRE

Devenue centre ressources de l’offre de mobilité sur l’ensemble du Dé-
partement, la Néo Mob’in représente une passerelle entre l’accompa-
gnement socio-professionnel et les partenaires prestataires de la mobi-
lité (auto-écoles, points cyclo, garages solidaires…) et de la formation 
(savoirs de base, français…).
L’expertise de notre dispositif est reconnue sur le territoire : La Plateforme 
participe notamment à des comités de suivis sur les territoires, au dia-
gnostic de territoire, aux réunions de travail organisées dans le cadre de 
la Stratégie Régionale Emploi, Formation et Orientation Professionnelle 
(SREFOP)…
Un partenariat bien ancré à la fois avec les structures prescriptrices, les 
partenaires de la mobilité et de la formation, et les partenaires institu-
tionnels.

PARTAGE DE L’EXPERTISE AUPRÈS DES PARTENAIRES
INSTITUTIONNELS ET DES DÉCIDEURS POUR IDENTIFIER
LES SERVICES À DÉVELOPPER



46

RAPPORT D’ACTIVITÉS 2019NÉO MOB’IN

FINANCEURS
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LES CHIFFRES

NÉO MOB’IN

ATELIERS ET DIAGNOSTICS
INDIVIDUELS COLLECTIFS

RÉUNIONS
D’INFORMATIONS 

 - PROFESSIONNELS -

- PARTICIPANTS -

CONDUITE
SUPERVISÉE
SOLIDAIRE

PARTICIPANTS

DÉVELOPPEMENT 
TERRITOIRES

Nombre de personnes accompagnées

554 

529

184 369

139 
81 réunions

22 réunions

41 personnes
accompagnées

412  participant.e.s

265  participant.e.s

17 permis obtenus

dont en quartiers prioritaires

553 participant.e.s
en insertion entré.e.s 

dans l’action

angers
loire layon

384

Cholet
mauges

71

Saumur
baugois

73

haut anjou
anjou bleu

25

angers

192
Cholet

37
Saumur

26
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NÉO MOB’IN

...ACCOMPAGNEMENT ET CONDUITE SUPERVISÉE : 
DEUX NOUVEAUTÉS 2019

ET UNE ÉQUIPE QUI S’AGRANDIT

CONDUITE SUPÉRVISÉE, UN NOUVEL ATOUT POUR NÉO MOB’IN
Afi n de sécuriser les parcours mobilité des publics en insertion, les par-
tenaires fi nanceurs de la Plateforme ont souhaité que Néo MOB’IN, en 
plus de proposer un parcours de formation, accompagne le parcours 
jusqu’à l’obtention du permis de conduire.
C’est donc naturellement que la conduite supervisée, après x année ? 
de mise en œuvre fi nancée par le FSE et le Département, a été intégrée 
au projet Néo MOB’IN. 
Cela a permis d’impliquer l’ensemble des partenaires fi nanceurs de la 
Plateforme dans cette démarche permettant de pérenniser l’action 
conduite supervisée, de mutualiser les besoins et de faciliter l’accès à 
un public plus large. 

Tatiana PATUREAU, chargée de la conduite supervisée, a donc rejoint 
l’équipe de Néo MOB’IN dès janvier 2019 pour partager ses missions et 
élargir les siennes.
Les bénévoles, répartis sur le Département, ont pu rencontrer leur réfé-
rent sur chacun des bassins pour plus de proximité. 

UNE ÉQUIPE QUI S’AGRANDIT...
Afi n de garantir un accompagnement et des formations de qualité et 
de manière agile et réactive : Chloé HAMARD a rejoint l’équipe en 2019 
pour assurer l’accueil du public, les prises de rendez-vous et les procé-
dures de suivis des participants liées au fi nancement du FSE.

ZOOM SUR...
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NÉO MOB’IN

LES NOUVEAUX PARCOURS DE MOBILITÉ





RAPPORT D’ACTIVITÉS 2019

51

RAPPORT
FINANCIER



RAPPORT D’ACTIVITÉS 2019

52
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ANGERS
34 rue des Noyers
49 100 ANGERS
Tél. 02 41 88 26 32
secretariat.angers@afodil.org

CHOLET
15 avenue Kennedy
49 300 CHOLET 
Tél. 02 41 62 26 54
secretariat.cholet@afodil.fr

AFODIL- Association départementale loi 1901- SIRET 78615202500072 - ANGERS
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